






Pourquoi le délire ?

« Aller Vers »…

Souffrance

Non demande / refus

Réseau insuffisant

Opportunité
J.Furtos

Risque
A. Marques

Assumer des ruptures:
Ethique de la neutralité
Autonomie



Penser notre cadre
Préalables :

Décomplexer l’erreur

Transgression

Cadre mobile



Principes de 
fonctionnement

Tiers demandeur

Entretien exploratoire

Ne pas forcer, ne pas lâcher

Opportunité de rencontre

Absence de liste d’attente

Ethique de la disponibilité
L.Demailly



Principes de 
fonctionnement

Offre diversifiée  (Contenu, 
temps, intensité) 

La référence

La transversalité des 
savoirs et des pouvoirs 

« Aussi court que 
possible, aussi long 
que nécessaire. »

« Le premier objectif est de ne pas en avoir. »





Soutenir la personne
vivant des bizarreries 

Recherche de ce qui peut 
soulager la souffrance 

Dénouer les fils de la demande
pour soutenir le désir

Travail de notre propre désir

Importance des reprises

Authenticité, spontanéité, ressenti

Humilité



Souplesse, adaptabilité, 
malléabilité

Rôle d’interface 

Ouverture porte-voix Cadre

Intervenant

Soutenir la personne
vivant des bizarreries 

Travail en 
réseau

Ronde des 
discours 
(J-L. Feys)



Position de traducteur

Comprendre l’intention de 
l’auteur

De sa langue vers d’autres 
langues… Et vice-

versa !

Intention de l’auteur respecté



Ecueils de notre 
intervention

Personnes vivant des 
manifestations très 
envahissantes

Difficulté de nouer du lien

Tension des mandats

Cadre très souple 

Repères

Sens



Ecueils de notre 
intervention

Prendre du recul, temps pour 
se poser

Transfert du transfert

Se dire au revoir

Besoin d’autre chose...



Groupe de parole 
« Bulle Bizarre »

Personnes désireuses de 
partager leur expérience de 
bizarreries

Cadre sécurisant et non-
jugeant

Partager, faire du lien, 
déstigmatiser

Savoir 
expérientiel




